?r?!éiocie petycji-w spra“;gie ,,obnizenia wysokosci wynagrodzenia Prezydentowi Miasta Kedzierzyn-

}7 6 Kozle”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2024 r.
poz. 609, z pozn. zm.”) orazart. 9 ust. 2 i art. 13 ust. 1 ustawy zdnia 11 lipca 2014 1. o petycjach
(Dz. U. z 2018 r. poz. 870) Rada Miasta Ke¢dzierzyn-Kozle uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. W wyniku rozpatrzenia zlozonej w dniu 23 maja 2024 r. petycji w sprawie ,.,obnizenia wysokosci
wynagrodzenia Prezydentowi Miasta Kedzierzyn-Kozle”, Rada Miasta Kedzierzyn-Kozle stwierdza, iz wobec:

1) prawidtowego wykonywania przez Prezydenta Miasta zadar publicznych;

2) pozostawania okre$lonych przepisami kwot skladowych wynagrodzenia na poziomie niezmienionym od
| listopada 2021 r.;

nie znajduje uzasadnienia dla realizacji postulowanego obnizenia przedmiotowego wynagrodzenia o 30%
w stosunku do ustalonego uchwata Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle Nr 1/16/24 z dnia 7 maja 2024 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Prezydenta Miasta Kedzierzyn-KozZle Sabiny Nowosielskiej.

2. Uzasadnienie prawne i faktyczne stanowiska wyrazonego w ust. 1 stanowi zalgcznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Zobowiazuje sie Przewodniczacego Rady Miasta do przesfania uchwaly podmiotowi wnoszacemu
petycje wraz z uzasadnieniem.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia i podlega ogloszeniu na stronie podmiotowej Urzedu
Miasta Kedzierzyn-Kozle w Biuletynie Informacji Publicznej.
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D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. 22024 r. poz. 721.
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Uzasadnienie
I. Stan prawny i faktyczny.

1. Zgodnie z art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz. U.z2018 r. poz. 870), zwanej dalej
JU.o.p.”, petycja moze byé zlozona przez osobe fizyczng lub osobg prawna, zwang dalej .,podmiotem
wnoszacym petycje”, do organu wladzy publicznej, a takze do organizacji lub instytucji spotecznej w zwigzku
z wykonywanymi przez nig zadaniami zleconymi z zakresu administracji publicznej.

Stosownie do art. 2 ust. 3 U.o.p., przedmiotem petycji moze by¢ Zadanie, w szezegélnosci, zmiany przepisow
prawa, podjecia rozstrzygniecia lub innego dzialania w sprawie dotyczacej podmiotu wnoszacego petycje,
zycia zbiorowego lub wartosci wymagajacych szczegélnej ochrony w imie dobra wspdlnego, mieszczacych sig
w zakresie zadan i kompetencji adresata petycji.

W oparciu o art. 10 ust. 1 U.o.p., petycja powinna by¢ rozpatrzona bez zbednej zwloki, jednak nie poézniej niz
w terminie 3 miesigcy od dnia jej ztozenia.

W mysl art. 13 ust. 2 U.o.p., sposab zatatwienia petycji nie moze by¢ przedmiotem skargi.

2. W my$l art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.z2024r.
poz. 609, z pézn. zm.) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2022 r. poz. 530, z pézn. zm.), do wylacznej whasciwosci rady gminy nalezy ustalanie wynagrodzenia
Prezydenta Miasta.

3. Rada Miasta Kedzierzyn-Kozle w dniu 7 maja 2024 r. podjefa uchwate Nr 1/16/24 w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle Sabiny Nowosielskiej, ustalajgc m. in. wynagrodzenie
zasadnicze w maksymalnych kwotach okre$lonych dla stanowiska prezydenta miasta do 300 tys. mieszkancow
w 1. Tabeli (Lp.2) w zalaczniku nr 1 do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 oraz z 2023 r. poz. 1102).

Okre$lone w ww. przepisach kwoty sktadowe wynagrodzenia nie ulegly zmianie od 1 listopada 2021 r. do dnia
dzisiejszego, podczas, gdy w tym okresie:

1) szacowany wskaznik wzrostu cen, towarow i ustug wynidst ok, 30%:

2) minimalne wynagrodzenie wzrosto o ok. 50%;

3) przecigtne wynagrodzenie wzrosto o ok. 23%.

I1. Przedmiot petycji.

Oémioro mieszkancow miasta Kedzierzyn-Kozle, zwanych dalej ,,petytorami”, w petycji zlozonej w dniu
23 maja 2024 r., przedstawito kierowany do Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle postulat obnizenia (o 30 %
w stosunku do maksymalnej kwoty) wysokosci wynagrodzenia Prezydentowi Miasta Kedzierzyn-Kozle.

W tresci petycji wskazano, iz ,.zadluzenie gminy wzrasta” a wynagrodzenie Prezydenta Miasta powinno zosta¢
ustalone na poziomie minimalnym, ktdrego zmiana moglaby nastapic, gdy roczna rata splaty kredytu
zaciagnietego przez Gming spadnie ponizej 3 mln zt.

111. Podsumowanie.

W $wietle przedstawionego stanu prawnego i faktycznego, wobec prawidlowego wykonywania przez
Prezydenta Miasta Kedzierzyn-KoZle zadan publicznych, w tym realizowania budzetu miasta w lacznej
wysokosci ok. 435 min zi, z obowiazkiem zachowania zasad uzyskiwania najlepszych efektéw z danych
nakladow oraz optymalnego doboru metod i $rodkdw stuzacych osiggnieciu zatozonych celéw, Rada Miasta
Kedzierzyn-Kozle nie znajduje uzasadnienia dla postulatu obnizenia jego wynagrodzenia o 30% w stosunku do
ustalonego uchwata Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle Nr1/16/24 z dnia 7 maja 2024 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle Sabiny Nowosielskiej.



