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Komisja Spraw Społecznych 
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W związku z wnioskiem Dyrektora SP ZOZ w Kędzierzynie-Koźlu Pana Jarosława 

Kończyło przedkładam celem rozpatrzenia wniosek o wskazanie pracownikowi lokalu                            

z mieszkaniowego zasobu Gminy na czas trwania stosunku  pracy. 

Na podstawie § 23 ust. 2 Uchwały Nr XLIII/500/22 Rady Miasta Kędzierzyn-Koźle z dnia 

24 lutego 2022 roku w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzących w skład 

mieszkaniowego zasobu Gminy Kędzierzyn-Koźle, która została opublikowana w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Opolskiego z 2022r., poz. 603 z późn. zm., zgodę na najem lokalu 

służbowego wyraża Prezydent Miasta na wniosek zainteresowanego pracodawcy, po 

zasięgnięciu opinii właściwej komisji Rady Miasta. 

Dyrektor SPZOZ zwrócił się z prośbą o przydział lokalu służbowego na czas trwania 

stosunku pracy w SPZOZ dla lekarza, który podjął pracę w Samodzielnym Publicznym Zespole 

Opieki Zdrowotnej w Kędzierzynie-Koźlu oraz rozpoczął 11.08.2025 r. szkolenie 

specjalizacyjne z zakresu radiologii i diagnostyki obrazowej. 

Dyrektor podnosi w piśmie, iż trudności z pozyskaniem kadry lekarskiej skłaniają do 

szybkich, a nade wszystko skutecznych działań zabezpieczających Szpital w personel lekarski. 

Zdaniem Dyrektora takim działaniem wydaje się być również zachęta poprzez zabezpieczenie 

mieszkaniowe ze strony Gminy jak i podmiotu zatrudniającego. Wg Dyrektora uzasadnienie 

zatrudnienia w/w lekarza ma również wymiar perspektywiczny, gdyż ta osoba zamierza na stałe 

związać swoją pracę zawodową z tut. Szpitalem i miastem Kędzierzyn-Koźle.  

Lekarz będzie zajmował lokal nie dłużej niż na czas trwania stosunku pracy w 

Samodzielnym Publicznym Zespole Opieki Zdrowotnej w Kędzierzynie-Koźlu. 

 

 

 

 

PREZYDENT MIASTA                                                                

Sabina Nowosielska 

 

 

 


